(0:00 - 0:05)

(Muzyka w tle, na $rodku ekranu widoczne jest logo Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji
oraz logo Instytutu Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy, logo znikaja,
pojawia sie tytut na ekranie: ,Zastosowanie miedzynarodowej klasyfikacji funkcjonowania,
niepetnosprawnosci i zdrowia w MBK”)

(0:05 - 0:16)

(Muzyka zanika, pojawia sie napis na ekranie: “Czym jest Miedzynarodowa Klasyfikacja
Funkcjonalnosci, Niepetnosprawnosci i Zdrowia (ICF)? Jaki jest jej gtowny atut? Jak mozna
ja wykorzysta¢ w procesie MBK?”)

Narrator: Czym jest Miedzynarodowa Klasyfikacja Funkcjonalnosci, Niepetnosprawno$ci i
Zdrowia (ICF)? Jaki jest jej gtéwny atut? Jak mozna jg wykorzysta¢ w procesie MBK?

(0:16 - 1:05)

(Na ekranie pojawia sie kobieta z krotkimi, blond wtosami. Siedzi na krzesle, ubrana jest w
golf z niebieskimi i czarnymi wzorami w kwiaty. Patrzy wprost w kamere. Méwi spokojnym,
pewnym siebie gtosem.Podczas mowy kobieta delikatnie gestykuluje prawg dtonia.)

Kobieta: Miedzynarodowa Klasyfikacja Funkcjonowania Niepetnosprawnosci i Zdrowia,
opracowana przez Swiatowg Organizacje Zdrowia, stuzy do opisu réznych aspektow
zdrowia cztowieka, uwzgledniajgc jego indywidualng sytuacje zyciowg oraz wptyw
otaczajgcego srodowiska. Gtéwnym jej atutem jest biopsychospoteczna perspektywa w
rozumieniu specjalnych potrzeb edukacyjnych czy zréznicowanych potrzeb edukacyjnych,
ktora uwzglednia interakcje pomiedzy czynnikami zwigzanymi ze stanem zdrowia,
aktywnoscig i zaangazowaniem sie w rozne sytuacje zyciowe w srodowisku oraz wptywem
tego srodowiska na jednostke. ICF jest modelem uniwersalnym, z niepetnosprawno$ci nie
robi wyréznika.

(1:06 - 1:49)
(Kobieta kontynuuje swojg wypowiedz)

Kobieta: Analiza poszczegolnych etapow MBK opiera sie na postrzeganiu
niepetnosprawnosci jako zjawiska wielowymiarowego, bedacego efektem interakgciji
pomiedzy jednostkg a jej cechami osobowymi i Srodowiskiem. Dzieci z
niepetnosprawnosciami nie stanowig odrebnej, sztywno zdefiniowanej grupy o $cisle
okreslonych specjalnych potrzebach. Uwzglednienie ogdlnego funkcjonowania cztowieka
pozwala dostrzec wiecej podobienstw niz réznic w sposobie funkcjonowania wszystkich
dzieci. Kazde dziecko ma podobne potrzeby takie jak budowanie wiezi, rozwijanie autonomii
oraz ksztattowanie kompetencji w procesie uczenia sie.



(1:50 - 2:00)

(Obraz kobiety znika, pojawia sie napis na ekranie: “W jaki sposéb znajomosé
miedzynarodowej klasyfikacji funkcjonalnosci, niepetnosprawnosci i zdrowia (ICF) moze
wesprze¢ doradce zawodowego w zrozumieniu sytuacji klienta?”)

Narrator: W jaki sposéb znajomosé miedzynarodowej klasyfikacji funkcjonalnosci,
niepetnosprawnosci i zdrowia (ICF) moze wesprze¢ doradce zawodowego w zrozumieniu
sytuacji klienta?

(2:00 - 3:27)

(Na ekranie ponownie pojawia sie kobieta z krétkimi, blond wtosami. Siedzi na krzesle,
ubrana jest w golf z niebieskimi i czarnymi wzorami w kwiaty. Patrzy wprost w kamere. Méwi
spokojnym, pewnym siebie glosem. Podczas mowy kobieta delikatnie gestykuluje prawg
dtonig.)

Kobieta: W procesie bilansu kompetencji kluczowe jest wykorzystanie ICF-u jako punktu
odniesienia do oceny potrzeb ucznia w procesie doradczym. Pozwala to na uzyskanie
istotnych informacji o funkcjonowaniu ucznia jeszcze przed rozpoczeciem MBK, ale takze
wpltywa na sposéb prowadzenia catego procesu. W bilansie uwzgledniono kluczowe
kompetencje zwigzane z wybranymi obszarami zycia, takimi jak aktywnos$¢, uczestnictwo
oraz czynniki kontekstowe, srodowiskowe i osobowe. Te elementy tworzg ramy analizy
procesu MBK. Niektore dzieci majg lepsze zrozumienie swojej sytuacji, podczas gdy inne
mogg odczuwac trudnosci, np. z powodu braku doswiadczenia lub ograniczonego wgladu w
siebie. Dlatego tak istotne jest uwzglednienie indywidualnej sytuacji zyciowej ucznia, co
pozwala lepiej dostosowac bilans kompetencji do jego potrzeb, zamiast bazowa¢ wytgcznie
na ogolnych informacjach jak diagnoza medyczna. Réwnie wazne jest zapewnienie
racjonalnych dostosowan podczas pracy z uczniami o zréznicowanych potrzebach
edukacyjnych. Dzieki temu proces bilansu kompetencji moze by¢ bardziej adekwatny i
efektywny w konteks$cie indywidualnych wymagan kazdego ucznia.

(3:27 - 3:37)

(Obraz kobiety znika, pojawia sie napis na ekranie: “W jaki spos6b model
biopsychospoteczny funkcjonowania i niepetnosprawnosci moze pomoc doradcy
zawodowemu zaplanowac¢ proces MBK z klientem?”)

Narrator: W jaki sposéb model biopsychospoteczny funkcjonowania i niepetnosprawnosci
moze poméc doradcy zawodowemu zaplanowaé proces MBK z klientem?

(3:37 - 5:10)

(Na ekranie ponownie pojawia sie kobieta z krétkimi, blond wtosami. Siedzi na krzesle,
ubrana jest w golf z niebieskimi i czarnymi wzorami w kwiaty. Patrzy wprost w kamere. Mowi
spokojnym, pewnym siebie gtosem. Podczas mowy kobieta delikatnie gestykuluje prawg
dtonig.)

Kobieta: Doradcy zawodowi mogg pozyskiwac i porzagdkowac informacje dotyczgce
aktywnosci, uczestnictwa oraz czynnikéw kontekstowych takich jak srodowiskowe i
osobowe. Obszary zycia bedgce domenami aktywnosci i uczestniczenia odgrywaja



kluczowag role w rozwoju jednostki i jej codziennym funkcjonowaniu. Majg one szczegolne
znaczenie w procesie MBK, wptywajac na efektywnosé uczestnictwa oraz na obszary
wymagajgce szczegolnej uwagi podczas analizy aktywnosci i zaangazowania w rézne
sytuacje zyciowe. Czynniki Srodowiskowe mogg znaczgco wspierac lub ogranicza¢
mozliwo$¢ petnego zaangazowania w proces MBK. Dlatego warto szczegétowo
zidentyfikowac te elementy, ktére mogg wptywac na udziat dziecka w bilansie kompetenciji.
Pomocne w tym mogg by¢ listy czynnikdéw srodowiskowych wraz z pytaniami pomocniczymi.
Analiza tych czynnikéw pozwala stworzyé optymalne warunki do przeprowadzenia procesu.
Na przyktad podczas wywiadow z rodzicami lub opiekunami oraz dzieki regularnej
komunikacji z nauczycielami doradcy moga uzyskaé cenne informacje dotyczace barier
Srodowiskowych i wprowadzenia potencjalnych, racjonalnych dostosowan.

(5:10 - 5:56)
(Kobieta kontynuuje swojg wypowiedz)

Kobieta: Rownie istotne sg czynniki osobowe, ktére wptywajg na zaangazowanie i
efektywnos$¢ uczestnikdéw procesu. Przyktadem moga by¢ indywidualne preferencje w
uczeniu sie. Na przyktad preferowanie zaje¢ praktycznych nad teoretycznymi oraz poziom
osobistej motywacji. Zmotywowani uczestnicy sg bardziej aktywni w odkrywaniu swoich
mocnych stron i obszaréw do rozwoju. Inne istotne czynniki osobowe to doswiadczenie.
Mtodsze osoby mogg mie¢ ograniczone doswiadczenia zawodowe, co utrudnia ocene
wiasnych kompetencji, natomiast osoby bardziej doswiadczone mogg by¢é mniej otwarte na
Zmiany.

(5:56 - 6:51)
(Kobieta kontynuuje swojg wypowiedz)

Kobieta: Pochodzenie spoteczne i wychowanie, srodowisko spoteczne i kultura ksztattuje
postawy wobec edukaciji i wyboru $ciezek zawodowych. Osoby z bardziej wspierajgcego
srodowiska sg zwykle bardziej otwarte na uczestnictwo w bilansie kompetencji, podczas gdy
osoby z mniej sprzyjajgcych warunkow mogg wymagac wiekszej motywacji. Wiek. Miodsze
osoby czesto majg wiekszg elastycznos¢, ale mniejsze doswiadczenie, a starsze, cho¢
bardziej doswiadczone, mogg by¢ mniej sktonne do zmiany, ale wcale nie musza.
Uwzglednienie zarowno czynnikdéw Srodowiskowych, jak i osobowych pozwala lepiej
dostosowac proces MBK do indywidualnych potrzeb uczestnika, zwiekszajgc jego
efektywnos$c¢ i adekwatnosc.

(6:51 - 6:54)

(Obraz kobiety znika, na srodku ekranu widoczne jest logo Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji oraz logo Instytutu Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy, logo
znikajg, pojawia sie napis na ekranie: ,dr Monika Zakrzewska, Marzena Battowska-Jucha.
“Zastosowanie Metody Bilansu Kompetencji (MBK) w pracy z dzieémi i mtodziezg o
zréznicowanych potrzebach edukacyjnych. Podejscie uniwersalne oraz racjonalne
dostosowania z odniesieniem do Miedzynarodowej Klasyfikacji Funkcjonowania,
Niepetnosprawnosci i Zdrowia (ICF)” Ekspertyza i nagranie powstaty w ramach projektu
dofinansowanego z Funduszy Europejskich: “Wspieranie dalszego rozwoju Zintegrowanego



Systemu Kwalifikacji w Polsce (ZSK6)”. FERS.01.08-1P.05-0001/23. Pod napisem widoczne
jest logo Funduszy Europejskich dla Rozwoju Spotecznego, flaga Polski z napisem po
prawej stronie “Rzeczpospolita Polska”, flaga Unii Europejskiej z napisem po lewej stronie
“‘Dofinansowane przez Unie Europejskg oraz logo Instytutu Badan Edukacyjnych -
Panstwowy Instytut Badawczy.)



